
Говор предсједавајућег Комисије за остваривање равноправности полова 

Представничког дома Парламентарне скупштине Босне и Херцеговине 

Мирсада Исаковића на Симпозијуму о учешћу жена у механизмима 

одлучивања 

Анкара, 1. новембар 2017.  

 

"Поштовани, 

Велику препреку равноправној заступљености жена у политичком животу Босне и 

Херцеговине представља недовољна подршка политичких странака женама-

чланицама у изради политичких програма и политичкој афирмацији. 

Одређени, мањи број политичких странака је у својим актима дефинирао своје 

обавезе с циљем постизања једнакости и равноправности сполова у пракси.  

Међутим, још увијек постоји традиционалан приступ положају жене и 

успостављени обрасци понашања и односа у друштву који, уз недовољне 

законске прописе, утичу на подзаступљеност и недовољно учешће жена у јавном 

животу као и на мјестима доношења одлука.  

Без равноправног положаја жена и мушкараца нема истинске демократије нити 

просперитетног друштва. 

Због тога, с правом можемо рећи да је од суштинског значаја за 

босанскохерцеговачко друштво у цјелини равномјерно учешће и подјела 

одговорности жена и мушкараца у јавном животу и приликом доношења одлука, 

као што је дефинирано Законом о равноправности сполова у БиХ. Питање 

равноправности сполова у Босни и Херцеговини мора постати дио сваке 

прогресивне политике, на свим нивоима и у свим сферама. 

Неопходна је интеграција међународних и домаћих стандарда за равноправност 

сполова, као обавеза којима се директно или индиректно регулира равноправно 

учешће у јавном животу, укључујући учешће у законодавним органима, извршној 

власти, јавној управи, судству и дипломатији. 



У Босни и Херцеговини жене су и даље мање заступљени спол, у законодаваној 

власти на свим нивоима и у просјеку  заступљеност не прелази Законом 

утврђених 40%. 

Парламентарна скупштина Босне и Херцеговине  броји 42 заступника/ице. Од тог 

броја само је 10 жена заступница, односно 24%. 

У Вијећу министара Босне и Херцеговине, којег чине премијер и девет министара, 

имамо само двије жене, односно 20% жена. 

Комисија за равноправност сполова покушава кроз измјене Изборног закона БиХ 

увести тзв. систем “затварача”, којим бисмо увели једнаку и наизмјеничну 

заступљеност оба спола на кандидатским листама. Али ни то није гаранција да ће 

бити изабран законски минимум жена у парламент, будући да ми имамо систем 

отворених листа са преференцијалним гласањем. 

Такодјер предлажемо и измјену Закона о Вијећу министара БиХ којим настојимо 

увести „родну квоту“, по којој у Вијећу министара оба спола морају бити 

заступљена са најмање 40%. 

Мјера коју смо раније увели јесте давање новчаног бонуса за рад клубова 

посланика парламентарним странкама које имају жене изабране у парламенту. 

Генерално, ако направимо поређење са стањем у другим земљама, можемо рећи 

да је Босна и Херцеговина у просјеку земаља – чланица Европске уније, што и 

није лоше. Али ако желимо у цјелости остварити принципе родне равноправности, 

сматрам да нас чека још дуг пут до њиховог остварења.  

Због тога нам је искуство других земаља драгоцјено и зато поздрављам 

одржавање овог симпозијума и захваљујем домаћинима на гостопримству,  те 

срдачно честитам 8. годишњицу рада Комисије Велике народне скупштине 

Републике Турске. " (крај) 

 


